Fundacion Social Castillo an lsucas
Hugellas g Talgntos

" o Carrera 10F €slg # 20-96 sur Tel¢fono 8170040

ACTA: Socializacion Profesionales de atencion a la Primera Infancia
FECHA: Julio 04 del 2025

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Socializacion Pardmetros diligenciamiento Observadores

OBJETIVO:

Socializar con la Profesional en Atencion a la Primera Infancia Patricia Rodriguez los
parametros para el diligenciamiento de los observadores mensuales sobre el desarrollo

integral de las nifias y nifios.

ALCANCE:

Realizar la socializacion de experiencias, estrategias y parametros implementados para

realizar el registro, diligenciamiento mensual de los observadores.

PROCEDIMIENTO:

El dia de Julio 04 del 2025 la Profesional en atencion a la Primera Infancia Nury Jiménez
realiza la socializacion de los parametros para el diligenciamiento de los observadores con la
profesional en atencion a la primera infancia Patricia Rodriguez, teniendo en cuenta las
recomendaciones para el diligenciamiento de los observadores de enfatizar en el desarrollo
integral de las nifias y nifios como parte de un todo, es un proceso cualitativo, no se debe
desglosar las descripciones por dimensiones debe ser general que cada descripcion de
cuenta de los avances, logros de las nifias y nifios durante el desarrollo de sus experiencias
pedagdgicas, durante su interaccién, Permanencia en el jardin en el cumplimiento de la
jornada, donde se debe tener en cuenta su participacion, sus particularidades, necesidades,
emociones e intereses, su estado de animo, su comportamiento; se deben registrar los
desarrollos a fortalecer siempre brindado estrategias o herramientas a las familias que
permitan contribuir a avanzar y lograr nuevas conquistas, no se deben describir acciones
de forma negativa como “ No realiza descripcion de cuentos” se deben describir los

desarrollos a fortalecer
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cuando el nifio o la nifia no cumple con la realizacion de los objetivos planteados en cada
una de las planeaciones; se debe tener en cuenta la ejecucion y habilidades que se
demuestran o resaltan durante el mes en cada experiencia, se registran los avances frente a
los habitos de vida saludable, alimentacion, suefio, higiene y cuidado calificado, también se
complementa felicitando a las familias o brindando diversas orientaciones que permitan que
su acompaifiamiento sea satisfactorio desde casa; es importante resaltar las particularidades
evidenciadas de cada una de las nifias y nifios durante el mes teniendo en cuenta los
lineamientos establecidos para la educacién inicial, el observador brinda a las familias
informacién integral sobre el desarrollo de sus hijas e hijos con el acompafnamiento de las
profesionales y la comunidad educativa que participa en la corresponsabilidad.

Se resalta que cada observador debe ser descriptivo y preciso enfatizando en las acciones
que la nifa, el nino logran realizar en la ejecucion de las actividades y permanencia en el
Jardin, se debe procurar no verbalizar al describir las acciones de la nifia y nifio, es
importante describir detalladamente las acciones que realiza el nifio, nifia con la finalidad de
resaltar sus logros y particularidades al disfrutar cada escenario de aprendizaje describiendo
claramente esas acciones especificas que se evidencian en el transcurso del mes y en su
participacion, como lo hizo, como se sintio, que emocién se evidencia en el momento de su

participacion y que desarrollo se estan fortaleciendo a través de cada experiencia.

ELABORADO:

(T
Nury Jiménez

Profesional en Atencién a la Primera Infancia
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